	INSTITUTO BRASÍLIA AMBIENTAL

	FOLHA DE FREQUÊNCIA – BRIGADA FLORESTAL

	MATRÍCULA:
	MÊS                                                    ANO:

	NOME DO SERVIDOR TEMPORÁRIO:

	FUNÇÃO PÚBLICA:

	[bookmark: _GoBack]CARGA HORÁRIA SEMANAL (12X36 ou 40h) : 

	LOTAÇÃO (POSTO): 

	DIA
	ENTRADA
	SAÍDA
	INTERVALO
	ENTRADA
	SAÍDA
	ASSINATURA
	CÓD
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	ASSINATURA E CARIMBO DO CHEFE IMEDIATO
	ASSINATURA E CARIMBO DO SUPERIOR HIERARQUICO

	 
	 

	
	

	
	



	TABELA DE CODIFICAÇÃO

	Na coluna relativa a CÓDIGO serão anotadas, de acordo com a codificação abaixo, as ocorrências do mês relativas ao servidor.

	OBSERVAÇÕES:

	

	 

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	 

	 

	

	

	

	

	

	 

	

	 

	 

	 

	 

	CÓDIGOS

	118  EXAME MÉDICO PREVENTIVO OU PERIÓDICO - Art. 62, I, b - LC Nº 840

	119  FALTA INJUSTIFICADA

	153  LICENÇA PATERNIDADE – 5 dias consecutivos, incluindo o dia do nascimento

	209 LIC ENÇA MATERNIDADE (CLT/INSS) S/R

	250  LICENÇA  MÉDICA INSS (CLT) ATÉ 15 DIAS (2º atestado médico do bimestre ou superior a 3 dias)

	251  LICENÇA MÉDICA INSS (CLT) MAIS DE 15 DIAS

	252 LICENÇA  ACIDENTE DE TRABALHO CLT (15 DIAS)

	253 LICENÇA ACIDENTE DE TRABALHO INSS

	254 LICENÇA CASAMENTO CLT (3 DIAS, incluindo o dia do casamento)

	256 AFASTAMENTO - SERVIÇO ELEITORAL LEI 9504/1997 – Art. 98

	294 ATESTADO MÉDICO DE ATÉ 03 DIAS (1º atestado médico do bimestre)

	310   AFASTAMENTO DOAÇÃO DE SANGUE - ART 62 - LC N° 840

	314 AFASTAMENTO JÚRI OU SERVIÇO OBRIGATÓRIO

	594 FÉRIAS

	SISTEMA ÚNICO DE GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS - SIGRH
	ESTE DOCUMENTO NÃO PODE CONTER RASURAS

	
	



