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INSTRUGCAO N2 142, DE 20 DE JULHO DE 2020.

O PRESIDENTE INTERINO DO INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE E DOS
RECURSOS HIDRICOS DO DISTRITO FEDERAL, nos termos da Lei n? 3.984, de
2007, e no uso de suas atribuicdes conferidas pelos artigos 52 e 53 do
Decreto n?2 28.112, de 11 de junho de 2007 e considerando a necessidades
de modernizacdo e melhoria na Gestdo de Recursos Humanos do BRASILIA
AMBIENTAL, RESOLVE:

Art. 12 Instituir Grupo de Trabalho para elaboracao da Politica de Recursos
Humanos do Brasilia Ambiental, que serd composta por um conjunto de
regras e normas internas que buscam conduzir e direcionar os
colaboradores aos objetivos da organizagdo, por meio de um guia
estratégico para gerir todo o capital humano do Org3o.

Art. 22 O Grupo de Trabalho sera composto pelos seguintes servidores sob
a coordenacao da primeira e supléncia da segunda: Lucia Simdes Zamboni,
matricula 263.939-4; Caroline Moreira Borba Guaraciaba Martins, matricula
1.690.704-3; Kelly Mendes Lacerda, Matricula 1.681.965-9; Patricia Duarte
dos Santos, matricula 263924-6; Antonio Carlos Paim Terra, matricula.:
0184072-x; Jeiza Rodrigues Jerbnimo, matricula: 263884-3; Waltercy dos
Santos Junior, matricula n? 44.063-9; Isabela Queiroz Ramos, matricula n2
263858-4; Gabriela Albugquerque Marmo de Oliveira, Matricula: 195358-3;
André Luiz Cordeiro de Mendonga, Matricula: 158321-2.

Art. 32 Ao final dos trabalhos, sera apresentada um guia com sugestdes de
politica de Recursos Humanos desenvolvida no ambito do GT.

Art. 42 O Grupo de Trabalho tem prazo de 60 dias para apresentacao de
proposta de Politica de RH a Presidéncia, e 15 dias adicionais para
eventuais adequacgdes, apds manifestacao da PRESI.

Art. 52 Esta Instrucao entra em vigor na data da publicacgao.
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